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Centro Interdisciplinario de Biodiversidad y Ambiente

ESTATUTOS g

CAPITULO PRIMERO ‘\[ ;

DENOMINACION, OBJETO, DURACION , DOMICILIO Y NACIONALIDAD

ARTICULO PRIMERO.- Los asociados convienen en denominar a su agrupacion: é"«é—
“CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE BIODIVERSIDAD Y AMBIENTE”, seguida
de las palabras ASOCIACION CIVIL, o su abreviatura “A.C.”

ARTICULO SEGUNDO.- El objeto de la Asociacién es la realizacion permanente de /\/j
andlisis de los problemas ambientales en un plano nacional e internacional y la g
identificacién de sus posibles soluciones, como una manera de contribuir a la transicion N
hacia un desarrollo sustentable. Las opiniones de la Asociacion se expresaran a través de ﬁj‘
los 6rganos establecidos en estos Estatutos y seran el producto de intercambios de ideas en s
el que participardn a titulo individual los miembros de la Asociacion, al margen de su
adscripcion a partidos politicos y otras corrientes de opinidn, sin perjuicio de las consultas
que puedan hacerse a especialistas y expertos, asi como a los grupos de productores y la
poblacién involucrados de manera directa o indirecta en los temas que se estén estudiando. .
Para ese efecto, la Asociacion podra:

Ty

I. Promover, realizar y difundir el examen de los temas ambientales desde la
perspectiva del desarrollo sustentable tanto a nivel nacional como internacional.

II.  Consultar la opinién de los grupos que participan de diversas maneras en los temas
que se estén analizando, asi como a las organizaciones de productores, industriales y
comerciantes involucradas directa o indirectamente en esos temas.

III. Contratar y prestar servicios editoriales para:

a)  Publicar materiales de discusién interna, asi como para reproducir primeras

versiones de trabajos de miembros de la Asociacién y materiales de
informacion que se vayan recopilando.

b)  Editar libros que contengan los informes de investigacion de la Asociacién
y otros que la propia Asociacion considere de utilidad.

c)  Publicar folletos.

d)  Editar una revista en la que se daran a conocer los ensayos reunidos por la
Asociacidn, noticias sobre el trabajo de la misma, balances periddicos y
comentarios bibliograficos.

e)  Co-editar con otras instituciones, organizaciones, personas fisicas 0 morales,
los materiales de interés para el cumplimiento de los objetivos de la
Asociacion.

f)  Reproducir o co-producir materiales para los medios electronitos de
comunicacion.

g)  En general, difundir las ideas relacionadas con sus objetivos.

IV. Contratar y realizar estudios, cursos de capacitacién, conferencias, seminar
mesas redondas, para si o para terceros, en cuyo caso los ingresos que se rect
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establezca la Junta Directiva.

. Llevar a cabo acciones relacionadas con la difusién de temas ambientales, que
generen en la poblacién en general un mayor nivel de conciencia con relacién a la
necesidad de preservar los recursos naturales y de prevenir y controlar la
contaminacién ambiental.

. Otorgar becas a estudiantes y profesionistas con el propésito de formar especialistas
en temas relacionados con el desarrollo sustentable.

. Realizar de actividades de investigacién y promocién de practicas para la
- preservacién de la flora y fauna silvestre y acuética tanto en las 4reas naturales
protegidas como fuera de ellas.

. Ejecutar acciones tendientes a la conservacién del hébitat de las especies que
pueden considerarse en riesgo. :
. Adquirir por cualquier titulo de todos los bienes muebles o inmuebles, necesarios a
los fines de la Asociacién, asi como constituir gravamenes sobre los mismos.

- En general, realizar todos los actos y celebrar todos los contratos, sean de la
naturaleza que fueren, en tanto se relacionen con los fines de la Asociacién.

ART{CULO TERCERO.- La duracién de la Asociacién sera indefinida.

ARTICULO CUARTO.- El domicilio de la Asociacién seré Ia ciudad de México, Distrito
Federal, sin perjuicio de las agencias, sucursales, corresponsalias o delegaciones que
establezca o pudiere establecer en cualquier parte de la Repiiblica Mexicana o en el
extranjero, asf como de que pueda reunirse y funcionar circunstancialmente en otro lugar.

ARTICULO QUINTO.- La Asociacion ser4 de nacionalidad mexicana y, de acuerdo con
las disposiciones constitucionales sobre la materia, sus miembros presentes y futuros
convienen: “Todo extranjero que en el acto de la constitucién de la Asociacién o en
cualquier tiempo ulterior, adquiera un interés o participaciébn en la Asociacién, se
considerara por ese simple hecho como mexicano respecto de uno y otra; y se entenders por
ese simple hecho que convienen en no invocar la proteccién de su Gobierno, bajo la pena
en caso de faltar a su convenio de perder dicho interés o participacién en beneficio de la
Naci6n Mexicana”.

CAPITULO SEGUNDO
ESTRUCTURA Y PATRIMONIO
ARTICULO SEXTO .- La estructura de la Asociacién esta compuesta por la blea

General, la Junta Directiva, el Consejo Asesor, los Centros Regionales y las Comisiynes de
Trabajo.

ARTICULO SEPTIMO.- El patrimonio de la Asociacion se constituigg con las chptas
gt

@c X 7 (e gg;y

~

\

)

i

|

I

{

|

i
3 H

.
;



ANEXO" = "ESQ. & «0/ :

extraordinarias que aporten los asociados; por las aportaciones y donaciones de
es afines, de organismos publicos, sociales o privados o de cualquier persona
oral; los bienes muebles e inmuebles que adquiera o le sean donados; y los

CAPITULO TERCERO
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO OCTAVO.- El Centro Interdisciplinario de Biodiversidad y Ambiente esta
integrado por socios fundadores, que son los que aparecen en el acta constitutiva y los que
en la primera asamblea se les dé ese cardcter, y por socios activos, que son aquellos que
ingresan a la Asociacion en momentos posteriores a su fecha de constitucion.

ARTICULO NOVENO.- Para ingresar a la Asociaciéon como socio activo debera solicitar
por escrito su admisién a la Junta Directiva, con el respaldo de la firma uno de los
miembros de la Asociaciéon, comprometiéndose a cumplir con lo dispuesto en los Estatutos
y los acuerdos de la Asamblea. Su admisién debera ser aprobada por la Asamblea General.
La calidad de asociado es intransferible.

ARTICULO DECIMO.- La Asociacién llevara un libro de Registro de Socios con el objeto
de acreditar la calidad y derechos de los mismos. En este libro se anotaran sus nombres,
fecha y lugar de nacimiento, ocupacion, domicilio y fecha de la celebracién de la asamblea
en que fueron admitidos o excluidos como socios. La inscripcion en el libro surtira efectos
si se encuentra firmada por el Presidente y Vicepresidente del Centro.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Son derechos y obligaciones de los socios:
[.- Asistir puntualmente a las Asambleas y participar en ellas con voz y voto.
II.-Deliberar, votar y ser votados.
I11.- Aportar su cooperacion, moral, intelectual y material para que la Asociacion cumpla
con sus finalidades.
IV.- Hacer uso de todos los servicios instituidos por la Asociacion para beneficio de sus
miembros e intervenir en todas las actividades de la Asociacion.
. Y. Ser convocado y asistir a los eventos, conferencias, seminarios y demas actos de la
§. Asociacion.
VI.- Cubrir con puntualidad las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije la Asamblea
General de Asociados.
VII.- Cumplir con las comisiones que se le confieran.
VIII.- Cumplir con las resoluciones , acuerdos y medidas tomadas por la Asamblea General
y por la Junta Directiva.

. \
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Los asociados podran separarse de la Asyciacion
mediante aviso por escrito a la Junta Directiva. Los asociados podran ser excluidd§ de la
Asociacién cuando dejen de pagar cuotas por un afio o cuande dejen de asistir
Asambleas Generales consecutivas. También podran ser excluidos por actos de desle
la Asociacion, faltas de probidad o por desobediencia reiterada a las resolucio
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o8 {y medidas acordadas por la Asamblea General o su Junta Directiva. La Junta
en estos casos, podra suspender los derechos de los asociados, mientras se reuna
blea General para resolver sobre su exclusion.

ARTICULO DECIMO TERCERO .- La Asociacion abrira su espacio en asambleas y
eventos especiales a un nucleo de Invitados Permanentes no asociados, los cuales podran

‘ organizaciones sin fines de lucro, que de acuerdo a sus especialidades o Estatutos,
g compartan los objetivos de la Asociacion y realicen actividades reconocidas a nivel
J nacional e internacional a favor del desarrollo sustentable. La lista de Invitados sera

integrada por la Junta Directiva, considerando las propuestas de los asociados. Las
organizaciones invitadas podran designar hasta tres representantes con el caracter sefialado.

CAPITULO CUARTO
\ . ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO DECIMO CUARTO .- La Asamblea es el 6rgano supremo de la Asociacion y
se constituye como la reunién libre de los asociados para deliberar, proponer, tomar
acuerdos, votar y ser votados.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- La Asamblea General se reunird ordinariamente en el
mes de abril de cada afio y extraordinariamente cada vez que sea convocada por el
Presidente de la Asociacién, por decision propia o a solicitud de la Junta Directiva o de al
menos el diez por ciento de los miembros de la Asociacién. En las reuniones
extraordinarias sélo podran ser tratados los asuntos expresamente establecidos en la
convocatoria.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- El quérum para el funcionamiento de la Asamblea
General y para la adopcion de acuerdos en primera citacion sera del cincuenta por ciento de
sus miembros activos y, en segunda citacion, el quérum sera igual al nimero de miembros
presentes. :

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- De cada reunion de la Asamblea General se levantara
acta, misma que debera ser firmada por las personas que funjan como presidente y
secretario de la misma, por designacion de la misma Asamblea General. Correspondera al
secretario de la Asamblea constatar el quorum, asi como contabilizar los votos que por cada
acuerdo se emitan. Estos acuerdos seran obligatorios para todos miembrqs de la
Asociacion, aun cuando no se encuentren presentes en el momento de su adopcion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO .- Corresponderé a la Asamblea General decidi
todo lo que sea necesario para conducir la marcha de los asuntos sociales, con obser
de lo dispuesto en los presentes Estatutos. En especial, la Asamblea General debera:
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esignar al Presidente y al Vicepresidente de la Asociacién, que seran al mismo
tiempo el Presidente y el Vicepresidente de la Junta Directiva, asi como a los
miembros de ésta que no sean representantes de los centros regionales, por
periodos de cuatro afios susceptibles de extenderse de manera consecutiva por
otros cuatros afios. Todas estas designaciones seran esencialmente revocables

por la propia Asamblea General.

II. Establecer las funciones de la Junta Directiva, con arreglo a lo dispuesto en estos
Estatutos.

II. Determinar las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus miembros.

IV. Nombrar al Consejo Asesor de la Asociacion.
V. Aprobar el Programa Anual de Trabajo.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- Corresponde también a la Asamblea General resolver
sobre los siguientes asuntos:

I.- Disolucién dela Asociacion.

I1. Cambio del objeto social.

II1.- Admision o exclusién de asociados.

IV.- Fusion con otra Asociacion.

V.- Cambio de domicilio y denominacion de la Asociacion.

VI.- Modificacion de los Estatutos.

CAPITULO QUINTO

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO VIGESIMO.- La Junta Directiva estara integrada por nueve miembros, entre
ellos su Presidente y su Vicepresidente, asi como por el representante de cada Centro
Regional que se constituya de conformidad con los presentes Estatutos.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Cualquier miembro de la Junta Directiva podré ser
revocado en su mandato por la Asamblea General. Podran también, si es el caso, presentar
su renuncia a su cargo ante la Asamblea, cuando por causas de fuerza mayor o de
incompatibilidad profesional, debidamente justificadas, le impidan cumplir con el encargo

de los asociados.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- La Junta Directiva procurara sesionar por lo menos
una vez al mes de manera ordinaria y cuantas veces lo crean necesario de manera
extraordinaria, para garantizar la buena marcha de la Asociacién. Sus acuerdos, no podran
contravenir lo dispuesto por la Asamblea General y tendran validez si la Junta\se instald
con un minimo del cincuenta por ciento mas uno de sus miembros. Sus acuerdos e haran
constar en el libro de actas que seran llevados por el Presidente y el secreta\

Asociacion.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- Son tareas y facultades de la Junta Directi
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avfar y supervisar las resoluciones y el seguimiento del Programa Anual de trabajo
0 por la Asamblea General, cuidando de su buen funcionamiento.

er su maxima autoridad y representacion entre cada Asamblea.

3.- Designar a los responsables de las Comisiones de Trabajo, eventuales 0 permanentes,

que considere convenientes para la mejor consecucion de su objeto social, confiriéndoles

las facultades que estime convenientes.

4.- Proponer a la Asamblea candidatos para integrar el Consejo Asesor de la Asociacion.

5.- Establecer los reglamentos internos para funcionarios y comisionados.

6. Aprobar o no, el reconocimiento de Centros Regionales, a peticion expresa de grupos

de asociados, sujetando la aprobacion definitiva al acuerdo de la Asamblea.

7.- Integrar la lista de los Invitados Permanentes y convocarlos a las asambleas y eventos

que juzgue pertinentes.

8.- Rendir anualmente a la Asamblea General, un informe detallado de las actividades

realizadas por la Asociacién y de su situacion econdmica, y proponer el Programa Anual de

Trabajo.

9.- Designar, de entre los asociados, a un Tesorero y a un Secretario, mismos que podran o

no ser miembros de la Junta Directiva. 2

10.- Todas las demas que le confieren los presentes Estatutos.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- El Presidente de la Asociacion y de la Junta Directiva
designado por la Asamblea General sera el representante legal de la Asociacion y ejercerd
su gobierno y administracion, con arreglo a lo prescrito en los Estatutos y a los acuerdos de
la Asamblea General y de la Junta Directiva.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- El Presidente sera subrogado en sus funciones, en
caso de ausencia o impedimento temporal, por el Vicepresidente de la Junta Directiva.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- El Presidente, mancomunadamente con el Tesorero o
cualquier otro miembro de la Junta Directiva, actuara con los siguientes poderes, que se
enumeran a continuacién de manera enunciativa y no limitativa:

I.  Poder general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales e incluso
las especiales que de acuerdo con la ley requieran poder o clausula especial, en
los términos del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo
Civil vigente en el Distrito Federal y sus correlativos de los demas Codigos
Civiles de los Estados de la Republica Mexicana. En consecuencia, de manera
enunciativa y no limitativa tendran las siguientes facultades:

a) Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, inclusive el
amparo

b) Para transigir
c¢) Para comprometer en arbitros

d) Para absolver y articular posiciones

9 e) Para recusar ;
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f) Para hacer cesion de bienes
g) Para recibir pagos

h) Para quejas, querellas, denuncias y desistirse de ellas cuando lo permita la

ley, asi como para constituirse en tercer coadyuvante del Ministerio Publico

i) Para otorgar perdon

Poder general para actos de administracion, en los términos del parrafo segundo

del citado articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Codigo Civil de
referencia y sus correlativos de los demas Cédigos Civiles de los Estados de la
Republica Mexicana.

III. Poder en materia laboral con facultades expresas para articular y absolver
posiciones, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo setecientos ochenta y
seis de la Ley Federal del Trabajo, con facultades para administrar las
relaciones laborales y conciliar de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
once y ochocientos setenta y seis, fracciones primera y sexta de la citada Ley,
asi como comparecer en juicio en los términos de las fracciones primera,
segunda y tercera del articulo seiscientos noventa y dos y ochocientos setenta y
ocho de la mencionada Ley.

IV. Poder general para actos de dominio de acuerdo con el parrafo tercero del articulo
dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para el Distrito Federal
y sus correlativos de los demas Codigos Civiles de los Estados de la Republica
Mexicana.

V. Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito en los términos del articulo noveno

de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

VI. Facultad para designar a los empleados de la Asociacion. 3

VII. Facultad para otorgar poderes generales o especiales y para revocar unos y otros.
Las facultades mencionadas en las fracciones e incisos anteriores se ejercitaran ante
particulares y ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales, de caracter federal
o local, y ante las Juntas de Conciliacién y de Conciliacién y Arbitraje, locales o federal y
autoridades del trabajo.

CAPITULO SEXTO
DE SU CONSEJO ASESOR, CENTROS REGIONALES Y COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO .- Con el propésito de enriquecer los trabajos de la
Asociacion y de lograr la més alta calidad en la persecucion de sus fines, la As iacion, a
través de su Asamblea General, convocara a un grupo de especialistas de prestigio\nacional
e internacional, que podran o no ser miembros de la Asociacién, a conformar un onsejo
Asesor, al cual la Asociacién a través de su Junta Directiva pueda convocar y so,
consulta, opinién y evaluacién los programas de trabajo y las actividades que s

'3

g
)



ot Ll ANEXO i) H ESCe ol %‘/"} 8

O VIGESIMO OCTAVO.- En el caso de que en una region del pais se cuente

pumero significativo de asociados activos, estos podran solicitar a través de la Junta %’

ketiva su reconocimiento como Centro Regional de la Asociacion.. Este debera asumir

23 a y cabalmente los presentes Estatutos en el &mbito de su jurisdiccién y llevar el mismo

nombre de la Asociacion seguido del de la regién de que se trate. %@

La Junta Directiva evaluara y podra otorgar provisionalmente el reconocimiento, mismo s
que tendrd que ser ratificado por una Asamblea General. Una vez siendo aprobado por la B =

Asamblea, el Centro Regional designara a su Representante, mismo que se reconocera e N 7

incorporara como miembro de la Junta Directiva de la Asociacién.

Los Centros Regionales, previo acuerdo de la Junta Directiva, tendran la posibilidad de

realizar programas de trabajo permanentes y temporales para abordar los temas que son

objeto de la Asociacion y las cuotas que generen, en su caso, se podran administrar a nivel

regional.

apruebe la Asamblea, la Asociacion creara las Comisiones de Trabajo que sean
convenientes para lograr sus fines. Los asociados podran inscribirse y participar libre y
activamente en los trabajos de las mismas. Para cada Comisién, la Junta Directiva
designara responsables que coordinen y organicen sus trabajos.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- De acuerdo al Programa Anual de Trabajo que 0"%

CAPITULO SEPTIMO
DE SU ADMINISTRACION Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TRIGESIMO.- El Tesorero designado por la Junta Directiva, tendr4 a su cargo
el mantenimiento y administracion general de las oficinas; la vigilancia de la contabilidad y
el registro de todos los aspectos financieros de la Asociacién, incluyendo los ingresos y los
egresos; dara cumplimiento a las obligaciones legales contraidas por la Asociacién, con las
atribuciones y obligaciones que le confiera la Junta Directiva. Tendré la custodia de todos
los bienes y llevaré el inventario del equipo y propiedades de la Asociacién.

i

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- El Secretario designado por la Junta Directiva, se
haréd cargo de elaborar las actas de las sesiones de la Junta Directiva y de las Asambleas
Generales, en sus libros respectivos, las que firmara conjuntamente con el Presidente o el
Vicepresidente de la Asociacion. Sera el encargado de emitir las convocatorias,
invitaciones, recordatorios y comunicaciones que tenga a bien instruirle la Junta Directiva.
Sera el encargado de crear y ordenar el archivo, biblioteca, hemeroteca, videoteca y demas
resguardos del haber de la Asociacion.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- En caso de disolucion, los bienes del
destinaran a los fines que determine la Asamblea General, o en su defecto se suj
dispuesto en el articulo dos mil seiscientos ochenta y seis del Codigo Civil para el
Federal. :
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dina y la subsiguiente forman parte de los Estatutos del Centro Interdisciplinario de
rgldad y Ambiente, que consta de diez péginas incluidas éstas, y treintaidds
07 ulgs, y contienen las firmas para constancia de cada uno de los que lo suscribieron,

f‘_&*ﬁ@ﬁwﬁdo rubricado cada una de las paginas que conforman el texto de estos Estatutos.
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JORGE BUSTILLOS ROQUENI
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MARIE F. LOUISE PARE OUELLET

JAVIER DE LA MAZA ELVIRA

ALFONSO FERNANDEZ CRUCES

CELIA PIGUERON WIRZ

CARLOS TOLEDO MANSUR

ALMA ROSA CANEZ RIVERA
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GERARDO GOLD BOUCHOT

RAMON CARLOS TORRES FLORES
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JORGE DEL VALLE CERVANTES




