TESTIMONIO DE LA ESCRITURA DE LA
PROTOCOLIZACION DE ACTAS DE ASAMBLEAS
GENERALES ORDINARIAS; Y EL NOMBRAMIENTO DE
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE CENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE BIODIVERSIDAD Y
AMBIENTE, ASOCIACION CIVIL.

INSTRUMENTO. 54,175.
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Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del D.F

LTIBRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO.- JOS/VAS/FCS. -------- oy
INSTRUMENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO SETENTA Y CINCO. ——5?
--- México, Distrito Federal, a catorce de octubre de dosfh
Mil quince. ------- - oo oo \
URIEL OLIVA _ SANCHEZ,-—titular ~de 1la notaria- nimero.

fi§§§§i§nt?s quince ‘ del Distrito Federal, habiéndome
identificado plenamente como tal ante el compareciente, hago
CONSEaAr: ~— - m o m oo oo -
--- A.- LA PROTOCOLIZACION DE ACTAS DE ASAMBLEAS GENERALES
ORDINARIAS; I =~ —m i mim oo i i i o i o o i i i i 0 5
--- B.- EL NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA de
CENTRO  INTERDISCIPLINARIO DE _BIODIVERSIDAD Y AMBIENTE, _
ASOCIACION CIVIL, que realizocd solicitud del sefior German

" Gonzalez Davila, al tenor de los siguientes antecedentes y

e ElAtsUlas LI L
—————————————————— ANTECEDENTES: -—---------nnu---

I.- Por escritura tres mil cuatrocientos uno, de fecha once

de octubre de dos mil uno, ante el 1licenciado Humberto
Hassey Perezcano, titular de 1la notaria namero ciento
ochenta y cinco del Distrito Federal, cuyo primer testimonio
quedd inscrito en el Registro Publico de la Propiedad de
esta ciudad, en el folio de personas morales cincuenta
seis mil setecientos veinticuatro, se protocolizaron el a
de
NTE"
en su

de la asamblea constitutiva y los estatutos sociale
“CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE BIODIVERSIDAD Y AM

ASOCIACION CIVIL, de dicha escritura copio 1lo quj
parte conducente dice: --------------mmmmmm o e
Yoo v v s - ESTATUTOS.- CAPITULO PRIMERO.- DENOMINAC , OBJETO,
DURACION, DOMICILIO Y NACIONALIDAD.- ARTICULO PRIMERO.- Los
asociados convienen en denominar a su agrupacién: “CENTRO
INTERDISCIPLINARIO DE BIODIVERSIDAD Y AMBIENTE”, seguida de
las palabras ASOCIACION CIVIL, o su abreviatura “A.C.”

ARTICULO SEGUNDO.- El objeto de 1la Asociacién es 1la
realizacién permanente de andlisis de los problemas

ambientales en un plano nacional e internacional y la
identificacién de sus posibles soluciones, como una manera
de contribuir a la transicidén hacia un desarrollo
sustentable. Las opiniones de la Asociacidén se expresaran a
través de los Organos establecidos en estos Estatutos y
seran el producto de intercambios de ideas en el que
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participardn a titulo individual los miembros de 1la
Asociacidén, al margen de su adscripcién a partidos politicos
y otras corrientes de opinidén, sin perjuicio de las
consultas que puedan hacerse a especialistas y expertos, asi
como a los grupos de productores y la poblacién involucrados
de manera directa o indirecta en los temas que se estén
estudiando.- Para ese efecto, la asociacién podra: - I.
Promover, realizar y difundir el examen de los temas
ambientales desde la perspectiva del desarrollo sustentable
tanto a nivel nacional como internacional.- II. Consultar la
opinién de los grupos que participan de diversas maneras en
los temas que se estén analizando, asi como a las
organizaciones de productores, industriales y comerciantes
involucradas directa o indirectamente en esos temas.- III.-
Contratar y prestar servicios editoriales para:- a) Publicar
materiales de discusién interna, asi como para reproducir
primeras versiones de trabajos de miembros de la Asociacién
y materiales de informacidén que se vayan recopilando.- b)
Editar libros que contengan los informes de investigacién de
la Asociacidén y otros que la propia Asociacidén considere de
utilidad.- c¢) Publicar folletos.- d) Editar una revista en
la que se daran a conocer los ensayos reunidos por la
Asociacidn, noticias sobre el trabajo de la misma, balances
peridédicos y comentarios bibliograficos.- e) Co-editar con
otras instituciones, organizaciones, personas fisicas o
morales, los materiales de interés para el cumplimiento de
los objetivos de la Asociacidén.- f) Reproducir o co-producir
materiales para los medios electrdénicos de comunicacién.- g)
En general, difundir 1las ideas relacionadas con sus
objetivos.- IV. Contratar y realizar estudios, cursos de
capacitacidén, conferencias, seminarios y mesas redondas,
para si o para terceros, en cuyo caso los ingresos que se
reciban seran aplicados a remunerar a las personas
involucradas en su ejecucién y al financiamiento de las
actividades de la Asociacién, de acuerdo con las reglas que
establezca la Junta Directiva.- V. Llevar a cabo acciones
relacionadas con la difusién de temas ambientales que
generen en la poblacién en general un mayor nivel de
conciencia con relacién a la necesidad de preservar los
recursos naturales y de prevenir Y controlar la
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contaminacidén ambiental.- VI. Otorgar becas a estudiantes y
profesionistas con el propésito de formar especialistas en
temas relacionados con el desarrollo sustentable.- VII.
Realizar actividades de investigacién y promocién de
practicas para la preservacién de la flora y fauna silvestre
y acuatica, tanto en las &areas naturales protegidas como

fuera de ellas.- VIII.- Ejecutar acciones tendientes a 1la
conservacién del habitat de las especies que pueden
considerarse en riesgo.- IX. Adquirir por cualquier titulo

todos los bienes muebles o inmuebles, necesarios a los fines
de la Asociacidn, asi como constituir gravamenes sobre los
mismos.- X. En general, realizar todos los actos y celebrar
todos los contratos, sean de la naturaleza que fueren, en
tanto se relacionen con los fines de 1la Asociacién.-
ARTICULO TERCERO.- La duracién de la Asociacién sera
indefinida.- ARTICULO CUARTO.- El domicilio de la Asociacién
serda la ciudad de México, Distrito Federal, sin perjuicio. de
las agencias, sucursales, corresponsalias o delegaciones que
establezca o pudiere establecer en cualquier parte de la
Republica Mexicana o en el extranjero, asi como de que pueda
reunirse y funcionar circunstancialmente en otro lugar. -
ARTICULO QUINTO.- La Asociacién sera de nacionalidad
mexicana Y, de acuerdo con las disposiciones

constitucionales sobre la materia, sus miembros presentes vy

futuros convienen: “Todo extranjero que en el acto de 1

constitucién de 1la Asociacién o en cualquier tiemp

ulterior, adquiera wun interés o participacién en ig
Asociacidén, se considerard por ese simple hecho cgﬁo
mexicano respecto de uno y otra; y se entendera por /ése
simple hecho que convienen en no invocar la proteccidn dé su
Gobierno, bajo la pena, en caso de faltar a su convenlé de
perder dicho interés o participacién en beneficio dé la
Nacién Mexicana” .- CAPITULO SEGUNDO. - ESTRUCTURA ¥
PATRIMONIO. - ARTICULO SEXTO.- La estructura de la Asociacidén
esta compuesta por la Asamblea General, la Junta Directiva,
el Consejo Asesor, los Centros Regionales y las Comisiones
de Trabajo.- ARTICULO SEPTIMO.- El patrimonio de la
Asociacidén se constituird con 1las cuotas ordinarias Y
extraordinarias que aporten los asociados; por las
aportaciones y donaciones de instituciones afines, de
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organismos publicos, sociales o privados o ' de ~ ¢udalquier
persona fisica o moral; los bienes muebles e inmuebles que
adquiera o le sean donados; y los ingresos derivados de sus
propias actividades.- ..... - CAPITULO CUARTO.- ASAMBLEA
GENERAL. - ARTICULO DECIMO CUARTO.- La Asamblea es el &érgano
supremo de la Asociacién y se constituye como la reunién
libre de 1los asociados para deliberar, proponer, tomar
acuerdos, votar y ser votados.- ARTICULO DECIMO QUINTO.- La
Asamblea General se reunird ordinariamente en el mes de
abril de cada afio y extraordinariamente cada vez que sea
convocada por el Presidente de la Asociacidén, por decisidn
propia o a solicitud de la Junta Directiva o de al menos el
diez por ciento de los miembros de la Asociacidén. En las
reuniones extraordinarias sélo podrdn ser tratados los
asuntos expresamente establecidos en la convocatoria. -
ARTICULO DECIMO SEXTO.- El qudrum para el funcionamiento de
la Asamblea General y para la adopcién de acuerdos en
primera citacién sera del cincuenta por ciento de sus
miembros activos y, en segunda citacién, el qudrum sera
igual al nfimero de miembros presentes.- ARTICULO DECIMO
SEPTIMO.- De cada reunién de la Asamblea General se
levantarid acta, misma que deberd ser firmada por las
personas que funjan como presidente Yy secretario de la
misma, por designacién de la misma Asamblea General.
Corresponderd al secretario de la Asamblea constatar el
quérum, asi como contabilizar los votos que por cada acuerdo
se emitan. Estos acuerdos seradn obligatorios para todos los
miembros de 1la Asociacidén, aGn cuando no se encuentren
presentes en el momento de su adopcidn.- ARTICULO DECIMO
OCTAVO.- Corresponderd a la Asamblea General decidir sobre
todo lo que sea necesario para conducir la marcha de 1los
asuntos sociales, con observancia de lo dispuesto en los
presentes Estatutos. En especial, la Asamblea General
debera: I. Designar al Presidente y al Vicepresidente de la
Asociacién, que serdn al mismo tiempo el Presidente Yy el
Vicepresidente de 1la Junta Directiva, asi como a los
miembros de ésta que no sean representantes de los centros
regionales, por periodos de cuatro afios susceptibles de
extenderse de manera consecutiva por otros cuatro afios.
Todas estas designaciones serdn esencialmente revocables por
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la propia Asamblea General.- II.- Establecer las funciones
de la Junta Directiva, con arreglo a lo dispuesto en estos
Estatutos:.:~ s:iwae = CAPITULO QUINTO.- JUNTA DIRECTIVA.-
ARTICULO VIGESIMO.- La Junta Directiva estard integrada por
nueve miembros, entre ellos su Presidente Yy su
Vicepresidente, asi como por el representante de cada Centro
Regional que se constituya de conformidad con los presentes
Estatutos.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Cualquier miembro de
la Junta Directiva podrad ser revocado en su mandato por la
Asamblea General. Podran también, si es el caso, presentar
su renuncia a su cargo ante la Asamblea, cuando por causas
de fuerza mayor o de incompatibilidad profesional,
debidamente justificadas, le impidan cumplir con el encargo
de los -asociados.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- La Junta
Directiva procurard sesionar por lo menos una vez al mes de
manera ordinaria y cuantas veces lo crean necesario de
manera extraordinaria, para garantizar la buena marcha de.la
Asociacidn. Sus acuerdos, no podran contravenir lo dispuesto
por la Asamblea General y tendran validez si la Junta se
instald con un minimo del cincuenta por ciento mds uno de
sus miembros. Sus acuerdos se haran constar en el libro de

la Asociacién.- ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- Son tareas Y

4

!

actas que sera llevado por el Presidente y el Secretario deéﬂ /

facultades de 1la Junta Directiva, las siguientes:- =N

Ejecutar y supervisar las resoluciones y el seguimiento diy/
Programa Anual de trabajo aprobado por la Asamblea General/,
cuidando de su buen funcionamiento.- 2.- Ser su méxiﬁa
autoridad y representacién entre cada Asamblea.- ,é.—
Designar a los responsables de las Comisiones de Trabéjo,
eventuales o permanentes, que considere convenientes pafa la
mejor consecucién de su objeto social, confiriéndolef7 las

facultades que estime convenientes.- 4.- Proponer | la
Asamblea candidatos para integrar el Consejo Asesor de la
Asociacidn.- 5.- Establecer los reglamentos internos para
funcionarios y comisionados.- 6.- Aprobar o no, el

reconocimiento de Centros Regionales, a peticidén expresa de
grupos de asociados, sujetando la aprobacién definitiva al
acuerdo de la Asamblea.- 7.- Integrar la lista de 1los
Invitados Permanentes y convocarlos a la asambleas Yy eventos
que juzgue pertinentes.- 8.- Rendir anualmente a la Asamblea
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General, un informe detallado de las actividades realizadas
por la Asociacién y de su situacién econdmica y proponer el
Programa Anual de Trabajo.- 9.- Designar, de entre los
asociados, a un Tesorero y a un Secretario, mismos gque
podrédn o no ser miembros de la Junta Directiva.- 10.- Todas
las demds que le confieren los presentes Estatutos.-
ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- El Presidente de la Asociacién y
de la Junta Directiva designado por la Asamblea General sera
el representante legal de 1la Asociacién y ejercera su
gobierno y administracidén con arreglo a lo prescrito en los
estatutos y a los acuerdos de la Asamblea General y de la
Junta Directiva.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- El Presidente
serd subrogado en sus funciones, en caso de ausencia o
impedimento temporal, por el Vicepresidente de 1la Junta
Directiva.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- El Presidente,
mancomunadamente con el Tesorero o cualquier otro miembro de
la Junta Directiva, actuard con los siguientes poderes, dque
se enumeran a continuacién de manera enunciativa y no
limitativa:- I.- Poder general para pleitos y cobranzas, con
todas las facultades generales e incluso las especiales que
de acuerdo con la ley requieran poder o cldausula especial,
en los términos del articulo dos mil quinientos cincuenta y
cuatro del Cédigo Civil vigente en el Distrito Federal y sus
correlativos de los demds Cédigos Civiles de los Estados de

la Repiblica Mexicana. En consecuencia, de manera
enunciativa Yy no limitativa, tendran las siguientes
facultades:- a) Para intentar y desistirse de toda clase de
procedimientos, inclusive el amparo.- b) Para transigir.- c)

Para comprometer en &rbitros.- d) Para absolver y articular
posiciones.- e) Para recusar.- f) Para hacer cesidén de
bienes.- g).- Para recibir pagos.- h).- Para quejas,
querellas, denuncias y desistirse de ellas cuando lo permita
la ley, asi como para constituirse en tercerO coadyuvante
del Ministerio Pablico.- 1i).- Para otorgar perddn.- II.
Poder general para actos de administracién, en los términos
del parrafo segundo del citado articulo dos mil quinientos
cincuenta y cuatro del Cédigo Civil de referencia y sus
correlativos de los demds Cédigos Civiles de los Estados de
la Repiiblica Mexicana.- III.- Poder en materia laboral con
facultades expresas para articular y absolver posiciones, de
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acuerdo con lo dispuesto por el articulo setecientos ochenta
y seis de la Ley Federal del Trabajo, con facultades para
administrar las relaciones laborales y conciliar, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos once y ochocientos setenta
y seis, fracciones primera y sexta de la citada Ley, asi
como comparecer en juicio, en los términos de las fracciones
primera, seguhda y tercera del articulo seiscientos noventa
y dos y ochocientos setenta y ocho de la mencionada Ley.-
IV. Poder general para actos de dominio de acuerdo con el
parrafo tercero del articulo dos mil quinientos cincuenta y
cuatro del Cédigo Civil para el Distrito Federal y sus
correlativos de los demds Cédigos Civiles de los Estados de
la Replblica Mexicana.- V.- Poder para otorgar y suscribir
titulos de crédito, en los términos del articulo noveno de
la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.- VI.-
Facultad para designar a los empleados de la Asociacién.-
VII.- Facultad para otorgar poderes generales o especiales y
para revocar unos y otros.- Las facultades mencionadas en
las fracciones e incisos anteriores se ejercitaran ante
particulares y ante toda clase de autoridades
administrativas o judiciales, de caracter federal o local Yy
ante las Juntas de Conciliacién y de Conciliacién vy
Arbitraje, locales o federales y autoridades del trabajo.-

"

L= Los asociados de “CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE/
BIODIVERSIDAD Y AMBIENTE” ASOCIACION CIVIL, celebraro
asamblea general ordinaria el dia veintiuno de octubre de

/
dos mil catorce, habiéndose asentado el acta relativa //en

nueve hojas, cuya copia cotejada se agrega al legajo de e;’"s‘ta
escritura con la letra “A”, acta que en su parte conducéﬁte
es del tenor literal siguiente: -----------c - _______ e
"Centro Interdisciplinario de Biodiversidad vy A:nbi’/’}lte,
A.C.- Acta de la 7°. Asamblea General Ordinaria 2014 del
Centro Interdisciplinario de Biodiversidad y Ambiente.- En
la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo 1las 18:30
horas del dia 21 de octubre de 2014, se reunieron en el
auditorio de la Casa Museo Lebdn Trotsky, los asociados del
“Centro Interdisciplinario de Biodiversidad vy Ambiente”,
Asociacidn Civil, cuyos nombres aparecen en la lista de
asistencia que se anexa a la presente acta, habiendo sido
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convocados conforme con los estatutos de la asociacidn, para
la celebracién de la Asamblea General Ordinaria de
Asociados.- Presidieron la reunién Julia Carabias, Enrique
Provencio y Rosaura Cadena, Presidenta, Vicepresidente vy
Directora Ejecutiva de Ceiba, respectivamente.- Se hizo
constar que conforme al articulo gquince (sic) - de los
Estatutos de la asociacidén, se convocd en primera citacidén a
las 18:00 horas y en segunda citacién a las 18:30 horas, por
lo que se establece el qudérum con los 32 socios presentes
mds 9 invitados ..... - Puesta a consideracién de los socios
la propuesta de Orden del Dia, quedando aprobada como el

siguiente:- ORDEN DEL Dia:- ..... - 2. Mecanismo para
renovacién de la Junta Directiva.- ..... 6. Asuntos
Generales.- ..... 2.- Mecanismo para renovacién de Junta

Directiva.- El articulo vigésimo de los Estatutos establece
que la Junta Directiva estard integrada por nueve miembros,
entre ellos su Presidente y su Vicepresidente. Corresponde a
la Asamblea General designar a los miembros de la Junta, asi
como al Presidente y al Vicepresidente. En abril de 2001
elegimos a la primera Junta Directiva de CeIBA y en todos
estos afios varios compafieros, por distintas razomnes,
declinaron a ella. En 2003, 2004 y 2007 tuvieron 1lugar
renuncias y elecciones de nuevos compafieros en distintos
momentos. La Asamblea se manifiesta por 1llevar a cabo
elecciones de Junta Directiva, con base en el mecanismo
propuesto por la Junta Directiva actual. Por consiguiente,
se acuerda:- Establecer una Comisidén para las Elecciones de
Junta Directiva, quedando integrada por Araceli Vargas Mena,
Cermdn Gonzdlez Davila y Cuauhtémoc Gonzdlez Pacheco,
quienes coordinardn el procedimiento para la eleccidn y se
hardn cargo de llevar a cabo todo el proceso.- Llevar a cabo
el proceso de eleccidébn via internet, a través de la Lista
email de CeIBA (ceiba-lista@ceiba.org.mx) y mediante “Survey
Monkey” (www.surveymonkey.com/), instrumento accesible via
internet que facilita la realizacidén transparente del
cémputo de votos.- Conformar la lista de candidatos con base
en propuestas y auto-propuestas de los socios que deseen
participar en la Junta.- Difundir un proceso de intercambio
de opiniones y propuestas de candidatos en forma abierta a
través de la Lista email de CeIBA.- Elegir a los 9 miembros
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de la Junta Directiva y entre ellos a su Presidente vy
Vicepresidente.- La Comisidén debera presentar la propuesta
de Convocatoria a mas tardar el lunes 3 de noviembre a la
Presidencia, Vicepresidencia y Direccidn Ejecutiva, a fin de
que la Convoctoria a elecciones sea lanzada a mas tardar el
lunes 10 de noviembre y las Elecciones tengan lugar a mas
tardar en diciembre.- ..... 6. Asuntos  Generales. -
Considerando que la Asociacidén relanza sus actividades vy
para ello elegira a una nueva Junta Directiva, la Asamblea
acuerda nombrar a Germadn Gonzdlez Davila como delegado, a
fin de protocolizar ante notario la presente acta.- Siendo
las 20hl5 y no habiendo mas asuntos que abordar, la Asamblea
General concluye.- Siguen treinta y dos firmas”. ------------
ITTI.- Los asociados de “CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE
BIODIVERSIDAD Y AMBIENTE” ASOCIACION GIVIL;, celebraron
asamblea general extraordinaria el doce de febrero de dos
mil quince, habiéndose asentado el acta relativa en cinco
hojas, cuya copia cotejada se agrega al legajo de esta
escritura con la letra "B", en unién de sus Anexos, acta Y
Anexos de los que se copia lo que en su parte conducente es
del tenor llteral 51gu1ente ————————————————————————————————
“Centro ”Interdlsc1p11n io de Biodiversidad y Ambiente, /f)
A.C.- Asamblea generél ordlnarla 2015. 12 de febrero 2015 .2 .
Minuta de acuerdos de la Asamblea General Ordlnafia 2015 del /
12 de febréfehwdeww2ﬂ;§$;mwSala de reuniones del Centro

Cultural Isidro Fabela, Plaiéf\dg San Jacinto, San Angel,

Ciudad de México.- Orden del dié = li QUOFUM: = .omies - 3W
Informe de la Comisidn de Elecc1ones 4. Toma de poses1pn
de la nueva Junta Dlrectlva -~ .....8. Asuntos Generales,

Por designacién de 1los presentes, presidié la Asamblea
Enrique Provencio Duraze//y actué como secretario Ge&man
Gonzalez Davila. - _~Qubrum.- Siendo las 17 horas 30 mlnutos
se 1instala \lav samblea General Ordinaria 2015, c%ﬂ

presencia de 33 socios en respuesta a segunda convocatoria
..... - 3.- La Comisién de Elecciones presenta su informe de
resultados.- 3.1 La Asamblea General aprueba por unanimidad
el Informe de Resultados de las Elecciones de Ceiba 2014,
mismo que fue distribuido a los socios mediante la ceiba-
lista el jueves 18 de diciembre préximo pasado (Anexo EL)

en cumplimiento de los plazos establecidos por esta misma
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Asamblea.- 3.2 Los miembros de la Comisién informan que fue
necesario realizar una revisién de la lista de socios de 188
miembros, de lo cual resultd el padrdn. Considerando que 109
socios votaron y ello confirma su membresia, hace falta
confirmar si los socios que no votaron mantienen o no su
interés por continuar formando parte de la asociacién.-
...... - 4.- Toma de posesién Junta Directiva.- SE ACUERDA
por unanimidad que la nueva Junta Directiva queda integrada
por:- Enrique Provencio Durazo, Presidente.- Julia Carabias
Lillo, Vicepresidente.- Antonio Azuela de la Cueva.- Araceli
Vargas Mena y Amezcua.- Cristina Cortinas de Nava.- German
Gonzdlez Davila.- Gonzalo Chapela y Mendoza.- Pedro Alvarez
Icaza y Longoria.- Yosu Rodriguez Aldabe.- ..... - 8. Asuntos
generales.- La Asamblea nombra a German Gonzalez Davila como
delegado para que protocolice la presente acta ante notario
y quede debidamente acreditada la renovacidén de la Junta
Directiva.- No habiendo mas asuntos que tratar, la asamblea

concluye a las 20 horas con 10 minutos.- Siguen treinta vy
cuatro firmas.- ..... "- “ANEXO II.- Elecciones CeIBA 2014.-
Jueves 18 de diciembre de 2014.- Comisidén de Elecciones.-

Araceli Vargas Mena y Amezcua.- Germdn Gonzalez Davila.- Con
base en los Articulos Décimo Octavo, fraccidén primera, Vv
Vigésimo de nuestros Estatutos, asi como del Acuerdo Segundo
de la Asamblea General del martes 21 de octubre del afio en
curso, esta Comisién informa sobre los resultados de las
Elecciones para Presidencia y Junta Directiva de nuestra
asociacién.- Un total de 109 (ciento nueve) socios votaron,
respecto de una lista verificada de 188 (ciento ochenta vy
ocho) correos eletrdnicos registrados; lo que equivale al
58% (cincuenta y ocho por ciento) del padrdn.- Para la
Presidencia, Enrique Provencio Durazo recibidé 103 (ciento
tres) votos a favor; 1 (una) abstencidén expresa; y 5 (cinco)
omisiones (sin respuesta), lo cual hace un total de 6 (seis)
abstenciones.- Esto equivale a 94.5% (noventa y cuatro punto
cinco por ciento) de los votos a favor y 5.5% (cinco punto
cinco por ciento) de abstenciones.- ..... - Para la Junta
Directiva quedan en las primeras ocho posiciones, en orden
descendente por el nimero de votos (entre paréntesis): Julia
Carabias Lillo (99), Vicepresidente; German Gonzalez Davila
(78) ; Antonio Azuela de la Cueva (74); Cristina Cortinas de







